IRSIN

INSTITUT
DE RADIOPROTECTION
ET DE SURETE NUCLEAIRE

SISERI 2014

Faire avancer la sireté nucléaire

Pascale SCANFF

pascale.scanff@irsn.fr

Journée Réseau Radioprotection Nord Pas de Calais
Douai - 10 juin 2015




SISERI : outil de la centralisation nationale des
donnees de la surveillance reglementaire

I Mis en place a la demande et avec le soutien de la DGT - Gestion
réglementairement confiée a l’IRSN (article R.4451-125 du CT)

] Systeme d’information
= Recueil, enregistrement et mise a disposition des PCR et MDT via internet des données de la
surveillance dosimétrique des travailleurs exposés aux Rl
= Base de données de la dosimétrie individuelle des travailleurs

| « Registre national » de U’exposition individuelle des travailleurs
= Surveillance : vérification du respect des valeurs limites d’exposition
= Statistiques des expositions professionnelles aux R
= Expertise en radioprotection des travailleurs

I Mis en service en février 2005, a évolué en 2014 pour s’adapter aux
dispositions de ’arrété du 17 juillet 2013
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L’arréte du 17 juillet 2013

relatif a la carte de suivi meédical et au suivi dosimetrique des travailleurs
eXposes aux rayonnements ionisants

Abroge [’arrété du 30 déecembre 2004
Entre en vigueur le 1¢ juillet 2014

] Contenu de la carte individuelle de suivi medical, les modalités de sa
délivrance ainsi que la transmission des données qu’elle contient a
SISERI

I Modalités et les conditions de mise en ceuvre du suivi dosimétrique
individuel

| Délais, frequences et moyens mateériels mis en ceuvre pour le recueil
des résultats de la surveillance dosimétrique dans SISERI et leur acces
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Modalités de delivrance et contenu de la carte
individuelle de suivi medical (titre 1)

I 1/ Lemployeur, enregistre dans SISERI, pour tout travailleur exposé aux RI, les
informations nécessaires a ’établissement de la carte et précisées dans ’article 7
et ils les actualise en tant que de besoin;

I 2/ SISERI recueille et assure, sous une forme dématérialisée, la gestion des
informations figurant sur la carte individuelle de suivi médical;

I 3/ Dans le cadre de l’examen préalable a ’affectation d’un travailleur a des
travaux U’exposant aux Rl, le MDT communique a U’employeur son avis sur la
proposition de classement du travailleur ainsi que ’absence de contre-
indications a effectuer des travaux sous RI

| 4/ La carte individuelle de suivi médical est remise par le MDT a chaque
travailleur de cat Aou B

I 5/ A chaque examen médical périodique, le MDT remet au travailleur une mise a
jour de la carte individuelle de suivi médical sur laquelle figure les informations
renseignées par l’employeur et linformation relative a [’absence de contre-
indication a effectuer des travaux exposant aux Rl
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Modalités de delivrance et contenu de la carte
individuelle de suivi médical : en pratique

I Il faut que employeur (= son représentant désigné dans SISERI = Correspondant
SISERI de ’employeur = CSE) et le MDT accedent a SISERI

I Afin de pouvoir accéder a SISERI, le CSE et le MDT doivent avoir été declares
dans un protocole d’acces a SISERI signé par I’employeur

—__ dématérialisation de cette procédure
. 8
| -

— N .
~— Application PASS
« Protocole d’Acces Sécurisé a SISERI »
Accessible depuis le site web SISERI

» = |dentification de [’établissement (SIRET)
= Personnes désignées pour |’établissement:
CSE(s) (Correspondant SISERI de ’Employeur), PCR(s), MDT(s)
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Transmission des informations a SISERI

Résultats de la surveillance dosimétrique individuelle Doses engagées

Avant 201 4 Dosimétrie passive

Suivi de 'exposition interne Dosimétrie opérationnelle
Dosimétrie PN

SISERI




Transmission des informations a SISERI

Résultats de la surveillance dosimétrique individuelle Doses engagées

Dosimétrie passive
Suivi de l'exposition interne Dosimétrie opérationnelle
Dosimétrie PN

Emplyeur
(CSE, MDT)

SISERI




L’acces aux informations de SISERI en ligne

Données dosimétriques

Données administratives
pour suivi dosimétrique

Cartes suivi médical
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Gestion des informations administratives par le CSE :
qui, quoi, comment?

| Le(s) CSE(s) ou correspondant(s) SISERI de Uemployeur est(sont) la(les)

personne(s) deésignée(s) par U’employeur pour la mise a jour des données
administratives dans SISERI

| Désignée(s) dans le protocole d’acces a SISERI, tout comme les PCR et les MDT

I Qui doit ou peut étre nommeée ? & saisie des « informations administratives » qui
sont de nature « RH » et « RP »

= Choix de chaque employeur
= On peut étre PCR et CSE mais pas MDT et CSE




- Hm
Que doit faire le CSE dans SISERI |

| 1/ Procéder a « Uinitialisation » du systéme en associant les travailleurs de la
liste avec les PCR et les MDT (liste des travailleurs déja disponible = celle au moment de
[’initialisation du systeme, debut 2013)

I 2/ Procéder a la mise a jour de la liste des travailleurs

I 3/ Maintenir a jour la liste des travailleurs, en tant que de besoin (mémes outils)




1/ Mise a jour de la liste des travailleurs par le CSE

I La mise a jour de la liste des travailleurs par le CSE permet aux PCR et MDT de
pouvoir utiliser les nouvelles fonctionnalités de SISERI disponibles sous « onglet
carte-données admin »

= 1o i M5 agc 3 Y
7L O O nes a0 IR,

] Tant que le CSE n’a pas procédé a la mise a jour, le MDT (et PCR) ne peut rien
faire

Liste des travailleurs de I"'établissement : J
0 eléments trouves

Cette liste reste vide tant que le CSE n'a pas mis a jour les informations administratives des travailleurs

= N° carte R - R
MNom Prénom RMNIPP suivi médical Etat identification

| Procédure pas-a-pas a suivre par le CSE, avec [’aide du guide utilisateur CSE
disponible sur le site web (...) + mémento du CSE débutant

IRSH 4
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mémento du CE débutant sur siserl 6/ Associer les PCR et les MDT désignés dans le protocole a La liste des travailleurs en cliquant sur
S « fractionner la liste »
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La mise a jour de la liste des travailleurs

] La mise a jour de la liste des travailleurs peut se faire
= soit a partir de l'interface disponible (mise a jour travailleur par travailleur)

Mise a jour de la liste des travailleurs de I'établissement IRSN SIEGE

Type Opération * A Numérc de carte de suivi meédical Nouvelle carte
Catégorie
Mom de famille * m Métier -
Autre nom connu Nuisance radiclogique -
Prénom # Type de contrat 0 Non identifie -
Autres prénoms Quotité de travail 1.0
MNumero RNIPP = Cle Caractere de |'activité
Jour de naissance Domaine d'activité  000000-non-definie -
Fraction - Secteur d'activité -

m Importer une liste Exporter la liste Fractionner la liste

= soit par import/export d’une liste pré-formatée sous Excel

-+ Guide d’utilisation du systeme SISERI par le CSE (http://siseri.irsn.fr > acces SISERI >
utilisation par le CSE)
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http://siseri.irsn.fr/

S ===
Mise a jour de la liste des travailleurs
a partir de Uinterface

| Les informations disponibles pour le travailleur choisi sont affichées et on
peut proceéder a leur modification en n’oubliant pas de les valider

Recherche et mise a jour des travailleurs

Type Opération *+ Modification Mumeéro de carte de suivi médical W MNouvelle carte | |
Catégorie -
Nom de famille = O m Métier -
Autre nom connu Muisance radiologigue 3-Exposition ext+int -
Prénocm # Jum Type de contrat 0 Mon identifie A
Autres prénoms Quotité de travail 1.0
Muméro RNIFP * 1Wﬁ clé 19 Caractére de l'activité 1-Civile =
Jour de naissance 26 Domaine d'activité  300000-Usages industriels et de services (hors entrepri =
Fraction Titre1 = Secteur d'activité  309000-Autres usages industriels et de services -

Effacer le formulaire Valider les modifications
="
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ICSE, MOT)

Mise a jour de la liste des travailleurs
par les fonctions d’import/export

}

Voulez-vous ouvrir ou enregistrer LTE_0050821_20150121.csv a partir de 81.194.11.133 7 | Cuvrir | | Enregistrer "l | Annuler | x

] Ce mode de mise a jour n’est conseillé que pour des mises a jour de listes
importantes ou afin de pouvoir travailler sans étre obligatoirement connecté a
SISERI

| Permet d’exporter depuis SISERI, la liste des travailleurs avec toutes les
informations connues de SISERI, dans un fichier .csv utilisable sous Excel

] Convient pour la mise a jour des informations de travailleurs déja répertoriés
dans la liste ou devant étre rajoutés a la liste; on ne peut procéder a la
suppression d’un travailleur de la liste d’un employeur par ce moyen

| Respecter les consignes du guide (http://siseri.irsn.fr > acces SISERI >
utilisation par le CSE)

I Evolutions / améliorations encore a venir pour ce mode de mise a jour
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Mise a jour des informations a partir du
fichier exporte et converti en fichier Excel

| On peut compléter les informations du tableau obtenu selon les consignes

indiquees et en s’aidant des [istes fournies pour certains champs. Suivre le
guide (http://siseri.irsn.fr > acces SISERI > utilisation par le CSE)

N

Nom Prénom Jour de naissance
(obligatoire) (obligatoire) (non obligatoire)

N° RNIPP
(10 chiffres minimum)

| a | B | ¢ | o | E o F e oW [ v | 0 ok v oM | N | o | p
1 |Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu Individu
2 MNumCarte MNouvelleCarte Nom Prenom MNss JourNaissani Categorie  Nuisance Metier AutresPreno MomleuneFi ContratType EmploiTemp CaractereAci Activite
3 125516 0 AXXKX Ludovic 186000000000000 28 A 3-Exposition ext+int AKX 0 Mon idi 1.0 1-Civile 605000-Activites securite
4 0 BXHXX Thierry 187000000000000 15 3-Exposition ext+int 4] Mon idi 1.0 1-Civile 000000-non-definie
5 138330 0 CHHHH Gilles 170000000000000 12 B 1-Exposition Directeur chi Christian 4] Mon idi 1.0 1-Civile 000000-non-definie

Nuisance Métier Type de contrat Caractere de Activité
radiologique de travail [’activite
listet liste2 liste 3 liste 4 liste 5
(obligatoire) (obligatoire) (obligatoire) (obligatoire)
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I Affichage des informations administratives des travailleurs
I Informations téléchargeables par le CSE et la PCR

@ Télécharger la liste des travailleurs

Fraction demandée

Nom Prénom

Al [ Serge 16

B Matthieu 18
Bi . Abjalil 17
o] Michel 16
[n] Mickael 17
G Martial 16
G Xavier 16
LEr maimn Frederik 16

[l RSN = LR oS = R S

N® carte - s . 2
suivi medical Etat identification Incomplétude

mn
4

P g

Récupération des informations des |
travailleurs pour la mise en ceuvre du suivi

Oui
Cui
Oui
Oui
Oui
Cui
Oui
Oui

» 90
- [re [ er ]

La liste des travailleurs peut étre télechargée au format CSV (récupérable sous excel)

Cette liste téléchargée contient des informations a transmettre aux OA ou aux
exploitants pour la mise en ceuvre du suivi dosimétrique
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Le fichier telécharge de la liste des travailleurs

I Description des informations du fichier télécharge

Caractere de ’activité
principale de [’employeur

Nom clé de
[’employeur

~\

activité principale
de [’employeur

v

A B C D E F | 6 | w | J ok | L
1 Individu Individu Individu  Individu Individu Individu Individu Individu Employeur Employeur Employeur Controle
2 |Fraction NumCarte Nom Prenom MNss JourMaissant Categorie  Metier MomCle CaractereAci Activite Walidation
3 CAD 125516 AXXXX Ludovic 185999999399999 28 B Etudiant stag IRSN SIEGE  1-Civile 603000-Expe 0000054412
4 |CAD 649572 BXXXX Thierry 186999939399999 158 Chercheur IRSNSIEGE 1-Civile 603000-Expe 000004CCSE
5 |CAD 436870 CXXXX Gilles 169999939399999 132 B Chercheur IRSNSIEGE 1-Civile 603000-Expe 000005C35A
A tt t 1 t 1 t
N° carte du travailleur N° RNIPP du travailleur Métier du
travailleur -
CODE DE CONTROLE pour les OA
- - Permet d’attester que les
Nom du travailleur Jour de naissance informations présentes dans la
du travailleur ligne sont bien celles qui ont été
validées par le CSE dans SISERI
Prénom du travailleur _
Classement du travailleur
Fraction
d’appartenance
du travailleur
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Consultation de la dosimetrie R

@/
,
34

PCR MDT
passive = - 4
suivi exposition interne - - v
efficace : v v
opérationnelle - v v
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S of
Gestion de la carte de suivi medical 5 00
par le MDT

@,
{
8
%

Informations de la carte indiquant le classement
du travailleur effectué par [’employeur
Carte : Historique des validations Cat. B
Nom  EF Prénom Trace [’historique des validations de la carte
RNIPP 1% Jour de naissance le MDT
. ! par le
Numéro d ordre national 20:
Date de délivrance 12/12/2013
_____Historique . Permet au MDT d’indiquer le classement qu’il
Date Avis médecin  Contre-indication proposerait et donc implicitement son
24/02/2014 A Oui - Apte sous certaines conditions accord/désaccord avec le classement proposé
" par [’employeur.
En cours

Permet au MDT d’indiquer si le travailleur
présente ou non une contre-indication a
travailler a un poste [’exposant aux

Date Avis médecin Contre-indication

o - : - rayonnements ionisants:
& = Contre-indication - Apte sous certaines conditions =

)
[}
)
o
)
o)
.

\ 3 choix possibles :

- Contre-indication - Apte sous certaines conditions
- Contre-indication - Inapte
- Pas de contre-indication : Apte

Cette information est enregistrée dans SISERI
mais n’apparait pas sur la carte imprimée

Pour imprimer la carte Permet de valider les modifications
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Impression de carte de suivi medical

| Le bouton « imprimer la carte » génere un fichier au format pdf qui peut étre imprimé ou
enregistré

el AMETCarte[/1]. pdf - Adobe Reader
Fichier Edition Affichage Fenétre  Aide

BEe=| [/ N | @ @ [or[-]| 5 B| & B

CARTE INDIVIDUELLE DE SUIVI MEDICAL
Imprimée depuis SISERI

Instructions - Informations Muméro de carte : DDD0527611

aur Ia care
de zulvl médical est remise par le madecin du travall &
shaquz travallisur de cabegorie A ou B, fars de femamen | o w ore \DIDUELLE DE SUIVI MEDICAL
medical préalabie & I'affectation d'un travallleur & des
travaur I'exposant & des rayonnements lonisants ;.

DU TRAVAILLEUR EXPOSE

+ A chaque examen medical, i= medecin du rawall remet au AUX RAYONNEMENTS IONISANTS
travailigur une mise & Jour de i3 corte tablie sur la base.
des imformations enregisiies dans SISERI

+ Les gonnges figurant sur cette carte font Fobjet d'un
traitemens informatiz dans SISERI, conforme & & lol 7E- a . A
147 du € Janvier 1278 modfles relative & linformatioue, Categorle
aux fichiers et aur lberts. L'IR3N a &1& aulorisé par le
décret n* 2004-145% du 30 décembre 2004 & wtlliser le
n* genregisirement au reperioire natignal gigenamication
e parsonnes physiques dans un traltsment automatise
e domnéss & caractérs personnel relatives & la

survelliance des travalleurs exposes aux rayomnements
M Tl 5 Forps, d i Perraion
rimuioal o1 34 Dacia ot

lomisants..
» Infos:
IRSNISISER] - BF 17 - 52252 Fontenay aux Roses
Slsengiren.ir Editée le : DB/01/2014
Travaillaur Suivi médical
MNom : 4 Date ‘Contre-indication
Prénom : ; DE/D1/2014 O
- B Obsenvati B
Mé(e)le: 2t ons
N® 351
Métier: D-
Précédents suivis
Employeur 08/10/2003
Nom ou raisen sociale :
IRSN
Etablissement de rattachement : L
IRSN SIEGE Médecin du travail
SIRET de rattachement 44054801800027 Nom : LE MEDECIN DU TRAVAIL
Prénom - Z.
Adresse : 31 Avenue de la Division Leclerc Adresse - 31 Avenue de la Division Lederc
BP.17 B.P.17

02285 FONTEMNAY AUX ROSES Cedex 023785 FONTENAY AUX ROSES
France France
Signature




Quid depuis la mise en production de SISERI 2014 ?

I Quelques chiffres suite a la mise en production de SISERI 2014

= 5000 CSE nommeés
CSE «simple » 54 %

l CSE «PCR » 46%

= Complétude des données :

Type de donnée % de complétude*

RNIPP a 15 chiffres 92,5
N° carte 36,6
Métier 28,4
Activité 18,8
Type contrat 17,5

* % des travailleurs pour lesquels ces données sont complétes (100% travailleurs = nombre
de travailleurs ayant eu au moins un enregistrement de référence sur les 12 derniers mois)

= Une trés forte sollicitation de l’équipe : en moyenne 60 appels/ jour, trés nombreux mails
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ion aux Rayonnements Idrisafi

v

SISERI

N

l#. -

L’équipe du back-office SISERI

Daniele CRESCINI
Bruno COSENZA

Marie Aline MISIURNY
Laurence PELUCHON
Hervé ROY

http://www.irsn.fr/siseri - Tel : 01 58 35 84 04 - mail : siseri@irsn.fr

IRSN - Unité de suivi et d’analyse des expositions professionnelles
BP 17
92 262 Fontenay aux Roses
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INFORMATIONS

ACCES SISERI

Retour

Protocoles

Format des fichiers

Utilisation CSE

Accueil

> Acceés SISERI > Utilisation CSE

Utilisation CSE

Le Correspondant SISERI de I"'employeur a accés & SI
travailleurs exposés, selon les dispositions réglement

Le Correspondant SISERI de I'employeur est désigné

Le CSE doit mettre et tenir & jour la liste des travaillel
notamment la visibilité des cartes de suivi madical pa
actions nécessaires a cette fin, une procédure pas a p

= Mémento du CSE débutant avec SISERI

IRSN

HETITUT
BE RADIGPROTECTION
ETDE $ORETE MUCLEAIRE

INFORMATIONS

ACCES SISERI

CARTE DE SUIVI

MEDICAL
Cette procédure appelle un certain nombre d'actions d
Utilisation MDT CSE les différentes fonctionnalités du systéme SISERI
BILANS
* Foncticnnalités de SISERI pour les CSE
Utilisation PCR
Une mise 3 jour des informations administratives est L
document "fonctionnalités de SISERI pour le CSE"). Pd BOITE A IDEE
infermations administatives selon un formalisme dafi
informations pertinentes & partir des listes est conseil
SISERI 2014
* Listes des libellés pour importer des infor
FAD

INFORMATIONS

ACCES SISERI

CARTE DE SUIVI
MEDICAL

Afin de faciliter 'utilisation de SISERI, retrouvez ici les gquestions|
réponse. Ces guestions ont été regroupées suivant les thémes ci

* Protocole d'accés & SISERI

=

=

=

Utilisation de |'application PASS
Certificat d'accés & SISERI
Correspondant SISERI de I'Employeur
Médecin du travail

Personne compétente en radioprotection

Systéeme d’ Information
de la Surveillance de I'Exposition
aux Rayonnements lonisants

IRSN = Accueil

ACCES SISERI ACTUALITES

Le systéme SISERI a &té mis en place dans un but de »28/01/2015
ceantralisation, consaolidation et conservation de ['ensemble des
resultats des mesures individuelles de |'exposition des travailleurs. ~
Ces données sont restituées sous certaines conditions, en accés Mise en production de f

direct par Internet, aux médecins du travail et personnes
compétentes en radioprotection, afin d'optimiser la surveillance
medicale et la radioprotection des travailleurs {voir Informations). Ces fonctionnalités port
infarmations administra
données administrative
complementaires sur |'c

Message d'alerte SISERT :
aucun message.

Consulter le guide actu:

*12/01/2015

Ouverture d'une rubrig
Accés réservé aux personnes ayant installé un certificat

numerique : Afin de faciliter |'utilisati
plus frequemment pose
leur réponse. Ces ques
5|3Eﬂ| Consultez la rubrique F

d T12/12/2014

Cliguer sur 'icone pour sccéder au systéme SISERT ] ~
fichiers de dosimétrie
* Installation du certificat numérique

Désormais les fichiers de d

des numéros RNIPP & 10, 13
_]igne avec un numero RNIPPE

*17/03/2014

Message d'alerte PASS :
aucun message.

] Mise en ligne d'une proc
main de la mise 3 jour des inf

= Mémento du CSE

H10/02/2014
Accés i l'application PASS permettant la création et la mise a jour /03/

d'un protocole d'accés & SISERI :




