
Actualités de 

la CoRPAR 

Journée R2Nord – 11/06/2019 Dunkerke  



Rappel de l’historique 

 Créée en octobre 2011 par les animateurs des 
réseaux régionaux existants 

 

 Objectifs : partager, mutualiser les expériences de 
chacun pour rendre notre discipline plus 
opérationnelle et performante 

 

 Charte éthique de fonctionnement 

 S’est formalisée en association Loi 1901 

 

 Est devenue un interlocuteur privilégié des tutelles 

 

 Participe aux groupes de travail sur l’élaboration 
de la réglementation en y apportant le retour de 
terrain (approche bottom-up) 



La CoRPAR aujourd’hui 

15 réseaux régionaux membres 

 

 

2 rencontres annuelles en moyenne par réseau 

 

 

Une Présidence tournante : 

2019 : Résalor (M. Christophe GUIONNET) 

 

 

Un nouvel animateur 

Mai 2019 : M. Christophe TOURNEUX 

 

Soutiens institutionnels : ASN – DGT – IRSN 

Et professionnels : AFPPE – CNPMER  

 

En lien avec les autres réseaux nationaux : 

Défense, EDF, CEA, INSERM, Pompiers, Vétérinaires,… 

 



La CoRPAR aujourd’hui 

 

Un nouveau site internet : 

 

WWW. CORPAR.FR 

 

 

 

2 Webmasters :  

  

• R2NORD (M. Geoffrey DESMULIEZ) 

• APCRRA (Mme Manuela FIGUEIRA) 



Groupes de Travail 

2018 : 

 

• ASN : Groupe Permanent d’Expert (plusieurs 

membres animateurs en nom propre + animateur 

de la CoRPAR) 

 

 GPMED 

 GPRAD 

    

• GT AFNOR NF C15-160 : 2018 

 

• DGT : Participation à la sous commission miroir de 

la CS2 du COCT concernant l’élaboration des 

prochains arrêtés du CT 

 

 Prochains Arrêtés : 

  Dosimétrie, Accréditation des  

 laboratoires de dosimétrie, PCR/OCR 

 

 

 



Groupes de Travail 

2019 : 

 

 

• DGT : Participation à la sous commission miroir de 

la CS2 du COCT concernant l’élaboration des 

prochains arrêtés du CT 

 

 Arrêté Vérification 

 

 

• Membre du CNPMER (création le 15 mai 2019) 

Conseil National Professionnel des manipulateurs 

d’Electroradiologie Médicale 

 

 



Attentes / Besoins 

Pour exister et jouer son rôle, la CoRPAR a besoin 

de vos retours d’expérience, avis, idées. 

 

N'hésitez pas à nous solliciter au travers de vos 

réseaux. 

Tout seul on va plus vite,  

ensemble, on va plus 

loin.  



MERCI DE VOTRE ATTENTION 
 


